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С П Р А В К А  

О проверке учебно-методической, научной и воспитательной работы на 

кафедре «Частное и публичное право» за 2009-2014 гг. 

1. Состояние учебно-методической работы 

Кадровый состав кафедры включает 13 чел. ППС. Из них: к.н. – 8 чел., 

д.н. –   2 чел. Процент преподавателей, имеющих ученую степень и/или 

ученое звание, за отчетный период увеличился с 43% до 83%. Процент 

докторов наук и/или профессоров – с 8,2% до 15,1%. Процент соответствия 

базового образования преподавателей профилю преподаваемых дисциплин – 

100%. Процент штатных преподавателей, принимающих участие в научной 

и/или научно-методической, творческой деятельности – 98%. Средний 

возраст преподавателей кафедры ЧиПП – 39 лет. 

На кафедре осуществляется подготовка студентов по 24 дисциплинам.  

В ходе проверки кафедры была просмотрена следующая учебная 

документация. 

 номенклатура дел кафедры; 

  положение о кафедре; 

  должностные инструкции сотрудников кафедры; 

  план работы кафедры на текущий учебный год; 

  планы повышения квалификации ППС; 

  ОПОП, закрепленная за кафедрой; 

 УМК по дисциплинам кафедры; 

  годовой отчет о работе кафедры за прошедший учебный год; 

  протоколы заседаний кафедры за текущий и предыдущий учебные 

годы; 

  журнал посещения зав. кафедрой занятий преподавателей; 

  учебная нагрузка кафедры на текущий учебный год; 

  индивидуальные планы работы преподавателей; 

  график учебного процесса; 

  приказы и отчеты по практикам; 

  приказы на утверждение тем дипломных работ; 

  дипломные работы студентов; 

  протоколы заседания ГАК (ГЭК); 

  расписание занятий преподавателей; 

  и др. 

Перечисленная в номенклатуре дел  документация на кафедре, в 

основном,  имеется в наличии.  

Учебная нагрузка преподавателей кафедры на текущий учебный год 

утверждена. Индивидуальные планы преподавателей заполнены. 
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Планы повышения квалификации преподавателей на 5 лет и текущий 

год, должностные инструкции сотрудников учебно-вспомогательного 

персонала кафедры имеются.  

Годовой отчет о работе кафедры за прошедший учебный год имеется. 

План работы кафедры на 2014-15 уч. год утвержден. 

Положение о кафедре размещено на сайте, но пока не утверждено. 

График учебного процесса и расписание занятий преподавателей на 

кафедре имеются. 

          Протоколы заседаний кафедры ведутся аккуратно. Заседания 

проводятся ежемесячно. На заседаниях рассматриваются вопросы учебной, 

методической, научной и воспитательной работы.  

Контрольные посещения занятий преподавателей зав. кафедрой 

проводятся. Журнал посещения зав. кафедрой занятий ведется, 

преподаватели знакомятся с оценкой занятия заведующим.  

        На кафедре имеются приказы по утверждению тем и руководителей 

дипломных работ, приказы о направлении студентов на практики и 

назначении руководителей практик; отчеты руководителей практик. 

Курсовые работы, дипломные работы студентов имеются в наличии, 

хранятся в специально отведенных местах. 

Зачетные и экзаменационные ведомости заполняются в соответствии с 

И151.1.02-2010  «Рейтинговая система оценки знаний студентов очной 

формы обучения». 

Основная профессиональная образовательная программа, закрепленная 

за кафедрой, утверждена. Аннотация ОПОП размещена на сайте 

университета. 

В ходе проверки были проверены комплектность и содержание учебно-

методических комплексов (УМК) по дисциплинам кафедры. УМК дисциплин 

учебного плана, разработанного на основе ГОС, имеются.  Завершена 

разработка УМК по ФГОС в соответствии с приказом ректора № 101/0 от 

17.02.2014 г., при этом ряд рабочих программ, входящих в состав УМК, хотя 

и переутверждены на 2014-15 уч. год, не соответствуют требованиям, 

определенным приказом № 98/0 от 13.02.2014 г.  

В рамках проверки Шалаева Г.Н. посетила 6.11.2014 г. лекцию  

Казаковой Евгении Борисовны, доцента кафедры «Частное и публичное 

право», по дисциплине «Гражданское право». Тема лекции: «Договор 

хранения». Лекция была прочитана традиционно, без использования 

элементов инновационных образовательных технологий. Преподаватель 

продемонстрировала глубокое знание материала, грамотную речь, хорошую 

дикцию, достаточный темп. Материал был выстроен логически грамотно, 
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хорошо структурирован.  Использовался наглядный материал, 

подготовленный преподавателем, - образцы документов «складская 

квитанция», «складское свидетельство», двойное складское свидетельство». 

Использование наглядного материала, к сожалению, не было эффективным 

(образец документа был распечатан в 1 экземпляре на листе бумаги формата 

А-4  на лекционную аудиторию), носило лишь иллюстративный, а не 

обучающий характер – это, видимо, связано с отсутствием каких-либо 

технических средств в аудитории. 

      В качестве замечаний можно также отметить, что для активизации 

деятельности студентов не использовались приемы мотивации изучения 

материала, не была четко сформулирована цель лекции, не было проблемных 

вопросов, диалоговых форм  общения со студентами. Также  отмечаю 

низкую посещаемость (присутствовали примерно 1/3 контингента, и 

недостаточную дисциплинированность студентов (студенты опаздывали, 

заходили в аудиторию в верхней одежде). 

       В целом, можно считать, что лекция была прочитана на достаточном 

научно-методическом уровне. 

На кафедре имеется достаточное количество учебно-методических 

пособий по большинству преподаваемых дисциплин для проведения 

семинарских занятий, по организации практики, изданы методические 

указания по написанию курсовых работ, проведения дипломного 

исследования. Эти материалы доступны для использования студентами.   

В целом, состояние учебной документации на кафедре «Частное и 

публичное право» можно считать удовлетворительным. 

При этом можно сделать  следующие замечания и рекомендации: 

1)       Не утверждено в установленном порядке положение о кафедре; 

2)        Продолжить работу по наполнению  и совершенствованию УМК  

по дисциплинам учебных планов на основе ФГОС.  

3)  Привести все рабочие программы дисциплин кафедры в 

соответствие с требованиями приказа  ректора № 98/0 от 13.02.2014 г.: 

 - активизировать работу по разработке  учебно-методического         

обеспечения самостоятельной работы студентов;   

 - следить за обновлением списка рекомендуемой в рабочих 

программах литературы.  

 

2. Состояние научной работы 

 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя 

научной 

Значение Заключение 
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деятельности 

1 Объем НИР, тыс. 

руб.  

2010 – 150  

2011 - 100 

2012 - 500 

2013 - 550 

2014 - 200 

 

 

Пороговое значение показателя – 50,0 на 

1 НПР в год 

 

 

 

Неудовл. 

2 Количество 

выигранных 

грантов (РНФ, 

РФФИ, РГНФ), 

конкурсов (ФЦП, 

ВП, ОП). 

2010 – 1 (150 000 руб.) 

2011 – 1 (100 000 руб.) 

2012 – 1 (500 000 руб.) 

2013 – 2 (550 000 руб.)  

2014 – 1 (200 000 руб.) 

 

 

3 Статьи в 

рецензируемых 

журналах 

РИНЦ 

ВАК 

WOS 

SCOPUS 

Других 

тематических БД 

(указать, каких) 

Таблица по каждой БД по годам 

2009 – 10 (ВАК), 15 (РИНЦ) 

2010 – 14(ВАК), 14 (РИНЦ) 

2011 – 23(ВАК), 19 (РИНЦ) 

2012 – 27(ВАК), 39 (РИНЦ) 

2013 –18(ВАК), 37 (РИНЦ) 

2014 - 25(ВАК), 26 (РИНЦ) 

 Указать количество по годам по 

перечням 

 

Удовл. 

4 Индекс Хирша 

ППС (РИНЦ, 

WOS 

SCOPUS) 

 

ФИО Индекс 

Хирша 

Удовл. 

Синцов Г.В. 3 

Романовская О.В. 6 

Шамшов А.А. 1 

Казакова Е.Б. 3 

Санисалова Н.А. 1 

Петрова Д.В. 2 

Портнова Е.В. 1 

Чеснокова Ю.В. 1 

5 Монографии 2010 – 1 

2011 – 4 

2012 – 10 

2013 – 12 

2014 –3 

 

Удовл. 

6 Объекты 

интеллектуальной 

собственности 

2010 –  

2011 –  

2012 –  

2013 –  

2014 – 

 

 

7 Защиты 2009 – 2 Удовл. 
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диссертаций 2010 – 5 

2011 – 0 

2012 – 5 

2013 – 1 

2014 - 1 

 

8 Аспиранты, 

докторанты 

 

2010 – 12 

2011 –9  

2012 – 15 

2013 – 21 

2014 – 27 

 

Удовл. 

9 Конференции, 

проведение 

которых 

инициировано 

кафедрой, с 

изданием 

сборников статей. 

 

2010 – 3 

2011 – 3 

2012 – 4 

2013 – 5 

2014 – 4 

 Председатель оргкомитета или члены 

оргкомитета – сотрудники кафедры  

Удовл. 

10 НИРС Кружки: «Актуальные проблемы 

гражданского права» 

«Актуальные проблемы трудового 

права» 

 

Удовл. 

 

В целом, состояние научной работы на кафедре можно считать 

удовлетворительным. При этом можно сделать следующее замечание: 

1. При том, что кафедра ежегодно выигрывает гранты, их объем 

недостаточен для выполнения  порогового значение показателя – 50 

тыс. руб. на 1 НПР в год. 

 

3. Состояние воспитательной работы 

Воспитательная работа на кафедре строится в соответствии с планом 

воспитательной работы факультета и университета, Концепцией 

воспитательной  и социальной работы. Основная нагрузка этого направления 

работы кафедры сосредоточена на воспитательной работе кураторов 

кафедры. В частности, кураторами на кафедре являются сотрудники, чья 

основная аудиторная нагрузка выпадает на работу в академических группах 

юридического факультета. Среди лучших кураторов стоит выделить к.ю.н, 

доцента Н.А. Санисалову, к.ю.н., доцента Ю.В. Чеснокову, к.ю.н, доцента 

Е.Б. Казакову. Относительно работы этих кураторов не имеется нареканий, 

они имеют высокий балл по итогам оценки года.  Их работа строилась в 

соответствии со стандартом СТУ 151.1.90-2006 «Деятельность кураторов 
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учебных групп (курсов). Планирование, организация и оценивание 

результатов», «Концепцией воспитательной работы ПГУ» и основными 

направлениями и формами работы комплексного плана воспитательной 

работы со студентами факультета на учебный год. Кураторскую деятельность 

в 2013/2014 учебном году вели следующие преподаватели: Н.А. Санисалова, 

Ю.В.Чеснокова, Е.Б.Казакова, Е.Б.Портнова, Т.Е.Вдовина, Д.Н.Степанова, 

Д.В.Петрова, Е.В.Суздальцева. Планирование и проведение воспитательной 

работы со студентами групп отражалась в дневниках и отчетах работы 

кураторов. Дневники были оформлены у всех кураторов. Синцов Г.Б. 

посещает кураторские часы, на которых знакомится со студентами, 

обсуждает вопросы, касающиеся учебного процесса и дисциплины. 

Среди несомненных достижений кафедры хотелось бы отметить 

профессиональные мероприятия и акции, организуемые силами 

преподавателей и студентов кафедры: Молодежный форум ПФО 

«Экстремизму отпор!»,  дискуссионная площадка «Ровесник конституции», 

Молодежный форум ПФО «Выбор молодежи - интернет без терроризма», 

Медиа –семинар «Какой могла быть конституция Российской Федерации?», 

Школа права «Academia legis», геополитический брифридинг. Постоянно 

организуются встречи выпускников кафедры,  общественная практика в 

правоохранительных органах, встречи с представителями государственных 

органов, профориентационные  мероприятия.  

Ежегодно студенты кафедры участвуют во Всероссийских, 

международных, университетских, научных и научно-практических 

конференциях. По итогам проведения конференций и Всероссийских 

конкурсов многие студенты кафедры являются призерами и победителями. 

 Студенты кафедры «Частное и публичное право»  представлены в 

активе студсовета факультета. Кроме этого они принимают активное участие 

во всех мероприятиях, проводимых факультетом и университетом, таких как: 

КВН, «Студенческая весна», «Посвящение в студенты», «Первокурсник», 

«Татьянин день», «Деловой форум» на Селигере. 

Студенты  кафедры регулярно принимают  участие в 

благотворительных акциях и волонтерском движении: регулярно проводятся 

поездки в Нижнеломовский дом-интернат для детей с физ. недостатками. 

Организатором воспитательной работы на кафедре является 

заведующий кафедрой, д.ю.н., профессор Г.Б.Синцов. 

В целом комиссия отмечает, что воспитательная работа на кафедре 

«Частное и публичное право» под  руководством зав. кафедрой, д.ю.н., 

профессора Г.Б.Синцова проводится  на удовлетворительном уровне. 
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По итогам проверки воспитательной работы следует сделать 

следующие предложения и замечания: 

1. В индивидуальных  планах работы преподавателей кафедры в 

разделе воспитательная работа не прописаны мероприятия, проводимые 

куратором с академической группой в течение  года. 

2. Кураторам академических групп следует усилить 

индивидуальную работу со студентами, проживающими в общежитиях; с 

целью усиления контроля за соблюдением правил внутреннего распорядка и 

ознакомления с социально-бытовыми условиями проживания студентов. 

По результатам проверки учебно-методической, научной и 

воспитательной работы на кафедре «Частное и публичное право» комиссия 

рекомендует Синцова Г.В. к избранию на должность заведующего кафедрой 

на следующий срок. 

 

Председатель комиссии    О. В. Ягов 

 

Члены комиссии      Г. Н. Шалаева 

         

В. Ф. Мухамеджанова 

 


