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Об утверждении Комплексной программы развития университета и 
целевых программ на 2020 год 

 

Заслушав и обсудив доклад ректора, Ученый Совет ПГУ отметил: 
1) Комплексная программа развития ПГУ на 2020 год способствует 

реализации Стратегии развития Пензенского государственного университета, 
достижению перспективных целей и общих ориентиров развития ПГУ. 

2) Основные направления стратегического развития, мероприятия и 
механизмы достижения цели развития университета сформулированы с учетом 
направлений государственной политики в сфере образования, программ 
социально-экономического развития страны, национальных проектов, 
стратегических программ региона. 

 

УЧЕНЫЙ СОВЕТ ПОСТАНОВИЛ: 
1. Утвердить Комплексную программу развития университета на 2020 год и 

ответственных за основные направления деятельности университета: 
– «Образовательная деятельность, развитие безбарьерной среды» 

(ответственный – проректор по учебной работе Механов В.Б.); 
– «Научно-исследовательская и инновационная деятельность» 

(ответственный – проректор по научной работе и инновационной 
деятельности Васин С.М.); 

– «Развитие кадрового потенциала» (ответственные – первый проректор 
Артамонов Д.В., начальник Управления кадров Проскурина В.И.); 

– «Совершенствование системы управления университетом» (ответственные 
– ректор Гуляков А.Д., первый проректор Артамонов Д.В.); 

– «Воспитательная и социальная работа» (ответственный – проректор по 
воспитательной и социальной работе Ерёменко Ю.В.); 

– «Международная деятельность» (ответственный – проректор по 
международной деятельности Синцов Г.В.); 

– «Содействие трудоустройству и адаптации выпускников» (ответственный – 
проректор по трудоустройству и работе с выпускниками Симагин В.А.); 

– «Информационная политика и внешние связи» (ответственный – начальник 
управления информационной политики и связей с общественностью 
Толкачева Н.В); 



– «Развитие материально-технической базы» (ответственный – начальник 
Эксплуатационно-хозяйственного управления Шеянов А.В.). 

2. Утвердить целевые программы университета: 
−  «Развитие системы инклюзивного образования в ПГУ: доступность» 

(ответственный – начальник Управления комплексного развития 
инклюзивного образования Симакова О.С.); 

−  «Наукометрия» (ответственный – начальник Научно-инновационного 
управления Кузнецова М.В.); 

−  «Научно-педагогические кадры» (ответственный – проректор по научной 
работе и инновационной деятельности Васин С.М.); 

−  «Развитие фундаментального медицинского образования» (ответственный 
– директор Медицинского института Митрошин А.Н.); 

−  «Учитель цифрового общества» (ответственный – директор 
Педагогического института имени В.Г. Белинского Сурина О.П.); 

−  «Создание научно-образовательной межфакультетской лаборатории по 
приоритетным направлениям развития науки, технологий и техники РФ» 
(ответственный – директор Политехнического института Козлов Г.В.); 

−  «Модернизация коммунальной инфраструктуры университета» 
(ответственные – первый проректор Артамонов Д.В., начальник 
эксплуатационно-хозяйственного управления Шеянов А.В., начальник 
отдела внутреннего контроля Яшин М.Б.). 

3. Структурным подразделениям университета приступить к выполнению 
Комплексной программы развития университета. 

4. Главному бухгалтеру, начальнику ФЭУ Конинину М.П. предусмотреть 
финансирование КПР при обязательном выполнении требования превышения 
средней заработной платы НПР по сравнению со средней зарплатой по региону 
не менее, чем в 2 раза. 

5. Ответственным за направления развития университета регулярно, не реже 1 
раза в месяц, представлять на ректорском совещании информацию о ходе 
реализации мероприятий Программы в соответствии с графиком мониторинга 
исполнения Комплексной программы развития. Ответственный – Ученый 
секретарь ученого совета Дорофеева О.С. 

6. Разместить на сайте университета в срок до 28.12.2019 Комплексную 
программу развития университета на 2020 год и целевые программы. 
Ответственный – начальник Управления СРиСК Плоткин В.А. 

7. Не реже одного раза в месяц проводить мониторинг состояния выполнения 
показателей по основным направлениям деятельности и информировать членов 
ректорского совещания. Ответственный – начальник Управления СРиСК 
Плоткин В.А. 

 
Председатель ученого совета       А.Д. Гуляков 

 
Ученый секретарь ученого совета       О.С. Дорофеева 


